CALENDARIO LABORAL |. DE LA MADERA 2011
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FL=FIESTA LOCAL FN= FIESTA NACIONAL FA= FIESTAAUTON OMICA FC= FIESTA CONVENIO

La jornada para el afio 2011 es de 1752 horas de trabajo efectivo repartidas en 219 dias de trabajo.
Los dias sefialados en el epigrafe FC, al tratarse de ajuste de jornada, no computaran como vacaciones.
Las FL se refieren a la ciudad de Zamora, siendo para el resto de localidadeslas dos fiestas locales que se celebren

en el domicilio de la empresa, salvo que coincidan con sabado, domingo o festivo, en cuyo caso se disfrutaran las

sefialadas en el presente calendario.




