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IV ACUERDO DEL CONSEJO DEL
DIALOGO SOCIAL DE
COMPETITIVIDAD Y LA INNOVACION
EMPRESARIAL DE CASTILLAY LEON
2021-2027
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Una vez finalizado el periodo de vigencia del Il Acue
Marco, existe un consenso practicamente unanime en
los principales agentes econdmicos y sociales de |
Comunidad sobre la necesidad de elaborar un nuevo
Acuerdo Marco que fije las lineas prioritarias de
actuacion en materia de politica industrial y empresé_rial
de Castillay Ledn. |

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE

UN IV ACUERDO MARCO

El IV Acuerdo Marco reconoce la necesidad de dotar
productivo de Castilla y Ledn de una infraestructura financie
mas solida y diversificada, siendo la internacionalizaci
innovacion dos pilares fundamentales del nuevo mod
crecimiento econdmico.
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Fortalecimiento del tejido empresarial vy fomeﬁto
emprendimiento desde la sostenibilidad.

Digitalizacion

Ciencia e innovacion

Financiacidn

EJES DEL IV ACUERDO »Internacionalizacién
MARCO |

Entorno empresarial

Entorno rural y recursos endégenos
Responsabilidad Social

Transicidon a una Economia Circular. Sostenibilidad y eficiencia en

Capital humano y formacién. Gestién publica eficiente
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El IV Acuerdo Marco tiene como objetivo fundament
la adaptacidn de nuestra economia y de nuestro tejido
al proceso de transformacidon que se esta experimentan
global, basado, fundamentalmente, en la transicion ecold
la transformacion digital. '

OBJETIVO GENERAL

Se han previsto 11 ejes, con sus correspondientes objetivos y
acciones.
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Las medidas recogidas pretenden hacer

qgue nuestro entramado empresarial sea

mas robusto, con empresas de mayor

tamano, y alineadas con los objetivos de

Eje 1. Fortalecimiento del tejido la transicion ecologica y digital, a la vez

ﬂ empresarial y fomento del que se incentiva la puesta en marcha de
emprendimiento desde la sostenibilidac nuevas empresas, incidiendo

particularmente en aquellos proyectos
con marcado caracter innovador.
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Por medio de este eje se pretende continuar abordando la
transformacion digital de las empresas, tomando en consideracién
especial a las pymes y autébnomos que, por su tamafo, tienen mas
dificultades a la hora de introducir innovaciones. De igual modo, se
pretende dotar de una mayor visibilidad a las demostraciones
tangibles de tecnologias habilitadoras y apoyarse en los
facilitadores digitales de forma efectiva en la transformacion digital

(O en las empresas y organizaciones del sector publico como clave

g J estratégica de futuro. Por ultimo, se estima preciso apoyar al sector

Eje 2. Digitalizacién

de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones paraque
continue fortaleciéndose, todo ello estableciendo un marco claro
de gobernanza de las politicas de apoyo a la digitalizacidn.
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Eje 3. Ciencia e innovacién
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Mediante este apartado se pretende
continuar avanzando de manera efectiva
en la Industria 4.0, asi como potenciar y
fortalecer el ecosistema de
emprendimiento innovador y mejorar los
sistemas de vigilancia tecnologica,
propiedad industrial, propiedad
intelectual y disenos.
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La adecuada financiacién es uno de los aspectos clave. En este
sentido se va a incidir en el asesoramiento e informacién
financiera; en el impulso de los programas que facilitan el
acceso al sistema regional de garantias a los auténomos,
pymes y emprendedores en condiciones financieras optimas

Eje 4. Financiacién de coste y plazos; en facilitar la existencia de variados
instrumentos de financiacidon para emprendedores y pymes, a
los emprendedores y a la consolidacion de las pymes; en la
existencia de instrumentos financieros reembolsables; en el
fomento de la colaboracién publico-privada en la financiacion
de proyectos empresariales viables; y en el refuerzo de la
solvencia de las empresas, mediante el fortalecimiento de sus
recursos propios a través del capital riesgo.
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Eje S. Gestidn publica eficiente
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El objetivo de este eje es continuar modernizando la
Administracion, especialmente en aquellos aspectos que
tienen repercusion en su relacion con las personas fisicas
y juridicas.

Para ello se intentara avanzar de manera efectiva en la
transformacion digital de la Administracion Publica,
impulsando la simplificacion procedimental y normativa;
favoreciendo una relacién digital empresa -
Administracién Publica activa y proactiva; e impulsando
la interoperabilidad de la Junta de Castilla y Leén y con

las Corporaciones Locales
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La presencia en el exterior de las empresas es un
indicador de la competitividad de una economia. En
este sentido, se seguird intentando incrementar el
volumen de las exportaciones y la propension
exportadora de la Comunidad y promover que las
empresas sean mas eficientes, competitivas vy
participativas en los mercados exteriores, de forma
especial, en la Unién Europea. En este proceso de
internacionalizacion empresarial serd determinante el
apoyo institucional.

Eje 6. Internacionalizacién
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Este eje se centra en alguno de los factores en los que hay
gue incidir para que las empresas realicen adecuadamente
su funcion. Asi, se prevé avanzar de manera efectiva en la

Eje 7. Entorno empresarial transferencia tecnoldgica, asi como en la puesta a
disposicién de suelo industrial atractivo. Del mismo modo,
estd previsto seguir mejorando las infraestructuras de la
Comunidad e impulsando convertir a Castilla y Ledn en un
territorio con una logistica eficiente.
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Habida cuenta de la importancia del
territorio rural, este eje aborda el
desarrollo eficiente y sostenible de los

Eje 8. Entorno rural y recursos . .
recursos agrarios, forestales, minerales y

endégenos
del patrimonio cultural presente en dichas
areas. Del mismo modo, se apuesta por el
A mismo desarrollo de la innovacion, asi
\ como por la diversificacion econémica

C=OE FAE €FLE C=OE CZOE=  gofe e e CZOE*== CEZOE

Empresas Empresas de Palencia CEPYME - --
Avila P federacionempresarialsegoviana u' N Valladolid Zomora

Burgalesas Empresas de Leén




CcOE C=OE

Castillay Leén Zamorad

VA MM  Ele 9. Responsabilidad Social

CZOE FAE €ELE C=OE CIOE=~

AV] |a Empresqs emprosas de paiencia (G EPYME

Burgalesas Empresas de Ledn

- —— = CZOE== CIZOE

federacionempresarialsegoviana 1 G I Y .
p GOV 0 et s \Valllaidlolid Z0Mora

| NOS
IMPULS/

Castillay Leon

Las acciones aqui recogidas se dirigen a alcanzar la
sostenibilidad econdmica, social y medioambiental
a través del ejercicio de las potestades publicas y
de las responsabilidades inherentes a la accion
publica y a impulsar modelos de gestion
competitivamente sostenibles: que velen tanto por
la competitividad y el crecimiento de la economia,
como por el desarrollo de las personas y el respeto
por el medio ambiente.
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En este eje se aborda el impulso del transito desde
una economia lineal hacia una circular que se esta
experimentando de forma global. Para ello, se prevé
el desarrollo de la Estrategia de Economia Circular y
Eje 10. Transicién a una Economia . 7 . 2
Crcldar. Sosteribiidad 'y aficiencia Programa de Bioeconomia para Castilla y Leodn vy

ner <i . .
SR Gl Hal diversas acciones que pretender lograr que la
transicion energética sea una oportunidad para los
(‘!‘) consumidores, empresarios y profesionales de
= Ny Castilla y Ledn, ademds de para nuestro entorno
NOMIA
CIRCULAR rural.
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La existencia de profesionales correctamente capacitados
es un importante activo para una economia. En este
sentido, se pretende incrementar la competitividad
empresarial a través del capital humano, con el desarrollo
Eje 1. Capital humano y formacién profesional y personal del talento. Hay que estimular,
también, que el desarrollo de capacidades, cualificacién
profesional y formacion se dé a lo largo de la vida v,
asimismo, se va a apoyar a las instituciones formativas
para que colaboren entre si y den respuesta a las

s necesidades de empleabilidad que van surgiendo.
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Esta actuacion se realiza en el marco de la subvencidn directa concedida a CEOE Castilla y Ledn por la Consejeria de Economia y
Hacienda de la Junta de Castilla y Ledn, para la difusién y seguimiento del IV Acuerdo Marco para la Competitividad e Innovacién
Empresarial de Castilla y Ledn 2021-2027, en colaboracion con sus Organizaciones Empresariales Territoriales (CEOE Zamora).
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